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Resolucion Ejecutiva Regional

N° 0585 - 2025-GRH/GR
Huanuco, 05 K0V, 2025

VISTO:

El Oficio N° 6910-2025-GRH-GRDS/DRS-DG-OEPE, de fecha 06 de octubre
=3/ ) ]de 2025, con Doc.Reg. N° 06403262 Exp. Reg. N° 03656789; Memorandum N°
<5 /<) 001882-2025-GRH/GRDS, de fecha 30 de setiembre de 2025, de la Gerencia

-2/ Regional de Desarrollo Social; Informe N° 08335-2025-GRH-GRPPAT/SGPP, de
===+ fecha 25 de setiembre de 2025, de la Sub Gerencia de Presupuesto Publico; Oficio
N° 6512 -2025-GRH-GRDS/DRS-DG-OEPE, de fecha 22 de setiembre de 2025, cel
Director Regional ‘de Salud Huanuco; Oficio N° 53-2025-GRDS-HCO-DRS- -DG- .
“DEPAS-DOSS, de- fecha 17 de setlembre de 2025, de'la Direccion Ejecutlva de::
Prestaciones y Seguramlento en Salud; Oficic N° 1498- 2025- GRH-GRDS-DIRESA-
RS LP-DE, de fecha 01 de setiembre de 2025, de la Direccion Ejecutiva de ia
Direccion Regional de Salud; y, demas recaudos que se acompanan;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucion Politica del Peru,
modificada por la Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucicnal, concordante con
los articulos 2 y 4 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales..

-+« lencmos.que, “Los Gobiernos . Reg/ona/es tienen. autonom:a politica, economtca Yooy

‘,,_.'j"admlnlstratlva ‘en .asuntos de’ su. competencra ( ) aS|m|smo ‘el numeral 1) dell’-"._ '
articulo 192 de la mencionada norma, dispone que los Goblernos Reglonales son
competentes para aprobar su organizacion interna y su presupuesto;

Que, de conformidad con los articulos 1 y 4 de la Ley N° 27658, Ley Marco
de Modernizacion de la Gestion del Estado, se declara al Estado Peruano, en proceso
de modernizacion en sus diferentes instancias, dependencias, entidades,
organizaciones y procedimientos; el cual tiene como finalidad fundamental la
obtencién de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se
logre una mejor atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los
recursos publicos;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 0219-2025-GRH/GR, de
fecha 02 de abril de 2025, se aprobé el Plan de Implementacion Multianual 2025-
2027, del nuevo Establecimiento de Salud Choldén — Centro de Salud San Pedro de
Choldn, distrito de Cholén, provincia de Marafién, regién Huanuco;




¥ Gobierno Regional

j__~ _“-L U AN U Co “Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la

= | G RO €L 2108t rELIC Ecanomia Peruana”

Que, con fecha 01 de setiembre de 2025, la Direccién Ejecutiva de la
Direcciéon Regional de Salud, mediante Oficio N° 1498-2025-GRH-GRDS-DIRESA-
RS LP-DE, remite a la DIRESA, el Plan de Implementacion Muitianual — PIM Choldn
en el cual, subsanaron las observaciones realizadas en las asistencias técnicas de
parte de la DGOS, MINSA, DIRESA y GOREi'Huénuco;

" Que, la Direccién Regional de Salud, mediante Oficio N° 53-2025-GRDS-
HCO-DRS-DG-DEPAS-DOSS, de fecha 17 de setiembre de 2025 y en atencion al
Oficio N° 435 -2025-GRH-GRDS/DRS-OEPE, de fecha 05 de setiembre de 2025,
emitido por la Direccidn Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, realizo la verificacion
de la cartera de servicio proyectada del Plan de Implementacion Multianual (PIM) de
fa IPRESS I-3 Centro de Salud Cholén, tanto la UPSS de Consulta Externa, Patologia
Clinica y las actividades propuestas tienen relacion con la normativa vigente para una
IPRESS de categoria I-3; por ello, emite el visto bueno a la cartera de servicio
proyectada del (PIM) de la iPRESS N° 0876 - Centro de Salud San Pedro de Choldn;

Que “mediante Oficio. N° 6512 2025 GRH-GRDS/DRS-DG-OEPE, de. focha
22 de ‘setiembre de 2025, la Direccion Regional de Salud Huanuco, remite a la~ =~
Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, el
informe técnico favorable para su aprobacion del Plan de Implementacion Muitianual
del Nuevo Establecimiento de Salud San Pedro de Choldn, contenida en el Informe
Tecnico N° 008-2025-GRH-GRDS/DRS-OEPE, de fecha 22 de setiembre de 2025,
emitida por la Direcciéon Ejecutiva de Planeamiento Estratégico; cuyo analisis radica’
en lo siguiente:

"(...)
Il. ANALISIS
Me dirijo a usted, con relacién al documento de la referencia, que de acuerdo a la Ley N°
o et 32185 | Lev de Presupuesto Qara el anos flscal 2025 en su artlculo 42" se mencnona

modlflcac:lones Qresueuestanas a_nivel |nst|tuc10nal para Ia gara fmancmr la
operacion y el mantenimiento de nuevos establecimientos de- salud- a. nivel

Nacional, la cual se cuenta en nuestra jurisdiccion con un nuevo establecimiento de salud
“Centro de Salud San Pedro de Chol6n, distrito de chol6n, provincia de Marafion, Regién
Huanuco ", la misma que siendo requisito de acuerdo a la normativa antes mencionada
se realizd el Plan de Implementacion Multianual 2026-2028 del Nuevo Centro de Salud,
la cual donde se detalla para el financiamiento de Mantenimiento de Infraestructura y
equipos, Servicios de Funcionamiento y/o materiales, Servicios Basicos y Brecha de
Recursos Humanos, de acuerdo a como se detalla en el siguiente cuadro:

CUADRO RESUMEN PARA LA OPERATIVIDAD Y FUNCIONAMIENTO DE LA
IPRESS {-3, CENTRO DE SALUD SAN PEDRO DE CHOLON

e ’ oy
[Ny DESCRIPCION - "m’g&f‘ anﬁ ﬁ?ﬁfﬂ“?, oo |
i e 3 ! 1 2026 2027 ‘ _2028 g
WM:&MODEHFRAESIRUCIURAVEQ_&{IP?S__ % - n.soo.oo mfiﬁ I f_‘?_“? ] _15.3&9,00 !
| 1 | Mantenimients deinfraestructura | mam | 000 | 2449500 [ 239400 | 5388900
‘ 1.1 Pntura {pared, cielo raso, puerta, ventara v:.ﬁ:a!c_ mz-—_ 4 A—I;OO N .:- —9.775.00 11,730.00 é 21.505.00 ?
J 12 %mm: aidetrico 4 - ; m* 0.00 } 8,970.00 ; - 10,763 00 18,734.00 j
15‘?!emade:¢myd¢j4£ue i e Fh 200 i ’z,‘ozg.oohjﬂ 2,4,84.‘5-3 4.554 00 )

- ld*C:itfnura mmbretaycanamas ‘_um.:.hm.. m2 ) 000 Vg 3,680.0; } ijl&o; _S 09603
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172 | Mantenimiento de equipos o fm 1150000 | 4900000 | 52.00000 1250000
21;-- imiento equipo bioméd .| N sowipos 500000 | 2580000 1 2500000 $6,000.00
‘ To2 | vaoenmens cquiso clectiomecinge. | Nesqupes | 250000 | 10,000.00 | 1000000 | 22500.00 f
| | 2:3 | Mantenimiento equipo complementario | N eguipos 00 | 900000 | 900000 | 18800.00
[ | 24 | Mantenimiento instrumental i N instrunwntos | 0.00 0.00 : 000 400
| [2sw jento equip informatic T a equipos 0.00 000 | 000 o0
| | 25 | Mantenimiento mobiario adiniswativo | N mebitarios | 0.00 00 | o000 000
L_szl !::memmmomobumxocomwmmria 18 mobiliaros 0.00 0.00 il 000 0‘0?_ i
28 | Mansenimiento de vehiculo Novenkuios | 300000 | 500000 | 800000 | 1600000 i
¥semuosmws i pagosfaio | 5752072 | s5,620.72 | s5,620.72 ; 168,762.16
| 3 | Servicios de suministro de energia eléctrca | pagos/aio | 303042 90432 | 190432 | o272
i‘i Servicios de suministro de agua potable ! pagosfaio | 7,320.00 | 7,320.00 ‘ 7,320.00 | 25,960.00
| 5 | Servicios de tefefonia mévil | pagos/aiic } 1,796.40 | 1,796.40 1,796.40 | 535920
6 | Servicio de internet satefital pagosfalo | 17,500.00 | 1560000 | 1560000 | 4870000
SERVICIOS DE FURCIONAMIENTO / MATERIALES pagosfaic | 232,678.40 | 232678.00 | 23267800 | e0g035.20 |
7 | sesvicio dé seguridad y vigilancia | pagosfato 6144000 | €544000 | 6140000 | 18432000 |
& 'Semkmdeﬁmpku AR NS | pagosiate | 3360000 ['isa.soo.do'- | 33,6000 | 10080000
9 m‘i‘;‘*'dmm P : pagosfaio | 18,468.00 i 18,466.00 A 1846000 | 5540400
10 | Combustibles pagosfaiio 74,210.40 I‘ 74,210.40 74,210.40 222831.20
|11 | Materiales y itiles de esciitorlo para UPSS y UPS pagosfado | 126200 1 126200 | 126200 | 378600
12 | Ropa hospitalaria pagosfaiic | 441300 | 4,413.00 4,413.00 I 13,239.00
13 | Software y antivirus pagosfaio | 88500 | 885.00 I 885.00 | 2,655.00
14 | Materiles e insumos de lbaratorio y odontologia pagos/afic | 1840000 | 38,40000 | 38,0000 | 11520000
[necuasasuummosmsmw pagos/aic |sss,9u,oo 62296800 | 730,968.00 | 1,842,860.00 {
|15 | Médicos especialistas | pagos{aio | 108,000.00 | 108,000.00 | 216,000.00 432,000.00 }l
|16 I Profesionales desatlud T | pagos/aiio I 183,040.00 | 446,880.00 | 446,880.00 " 1:276,800.00

Téonicorei stod | pagosiuio | MOS0 w0aad0. - woange | 10283200 |

18| Soporteprestacional ’ pagosfaio | 6384000 | 3408400 | 380400 | 13152800

TOTAL 890,623.12 | 884,762.12 1 1,100,661.12 | 2,976,046.36

Asi mismo, la cual se da cumplimiento de las pautas establecidas en la Ley N° 31084 y
en aplicacion de la RM N° 343-2015-MINSA, la misma como se estipula en la Directiva
Administrativa N° 207-MINSA/DGSP-V.01, Lo establecido en la presenta Directiva
Administrativa es de aplicacion en los Hospitales e Institutos especializados aS|gnados
al Instituto de Gestién de Servicios de Salud y en el Instituto Nacional de Enfermedades
Neoplasicas del Ministerio de Salud; pudiendo ser referencial para Hospitales e
Institutos especializados de otros prestadores de salud pablicos y privados. Por lo tanto,
por ser el nuevo establecimiento de Salud San Pedro de Cholén de nivel I-3, la cual
corresponderia al Primer nivel de Atencion, la misma que no estaria dentro del ambito
de aplicacion de acuerdo a las normativas antes mencionadas, para lo cual de acuerdo
al OFICIO N° 1498-2025- GRH-GRDS-DIRESA-RS LP-DE, se sustenta que dicho
establecimiento cuenta con sistemas informaticos para la mejora de atenciones y poder
desarrollar los indicadores de las diferentes estrategias de salud por corresponder al
primer nivel de atencién, ante ello son las siguientes:
e HIS MINSA: La cual se registra la informacién de los pacientes que se cuenta.
» REFCON: Se realizan los procedimientos que se realizan para las referencias y
contra referencias de pacientes.
« FON MINSA: Es un sistema que permite almacenar las atenciones a la mujer y al
recién nacido.
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« HECHOS VITALES: Se registran los nacimientos, defunciones, matrimonios y
divorcios.

« ACREDITACION SUSALUD: Se verifican las condiciones de aseguramiento de los
pacientes.

* FORMATO UNICO DE ATENCION (FUA): Documento que utiliza el MINSA para el
registro de las atenciones a los pacientes que se cuenta.
La cual, para el presente afo fiscal 2025, en referencia al PLAN DE
IMPLEMENTACION MULTIANUAL 2026-2028, corresponde se realice la gestion

. ante las instancias superiores para la transferencia presupuestal por el monto de S/
890,623.12 (Ochocientos noventa mil seiscientos veintitrés con 12/100 Soles) para
el afio 1 (2026). Donde se estaria continuando con la puesta en operacion dicho
establecimiento de Salud, la misma que debe estar Aprobada mediante Resolucion
Ejecutiva Regional por parte del Pliego correspondiente.

lll. CONCLUSIONES

- EN EL MARCO DE LA NORMATIVA DE LA LEY DE PRESUPUESTO PARA EL
ANO FISCAL 2025, TODO NUEVO ESTABLECIMIENTO DE SALUD REQUIERE
FINANCIAMIENTO 'PARA SU OPERACION Y MANTENIMIENTO PARA ELLO
SOLICITO CON CARACTER DE MUY URGENTE SE GESTIONE EL
FINANCIAMIENTO Y APROBACION MEDIANTE ACTO RESOLUTIVO POR
PARTE DEL PLIEGO PARA LA OPERACION Y MANTENIMIENTO DEL ANO 1
(2026) DEL, NUEVO, CENTRO DE SALUD SAN PEDRO DE CHOLON, segun lo
;establemdo en‘el: Plan de Implementacnon Multlanual _para ﬁnancnar Mantenlmlento“,

Basicos'y Brecha de Recursos Humanos ‘dando cumplimiento a la Lev N° 32185
Ley de Presupuesto 2025, Articulo 42°, la misma que es de necesidad la
transferencia por el monto de S/ 890,623.12 (Ochocientos noventa mil 'seiscientos
veintitrés con 12/100 Soles) para el ano 1 (2026)
Asi mismo, se cuenta instalado los Sistemas informaticos en salud como; HIS
MINSA, REFCON, FON MINSA, Hechos Vitales. Acreditacion SUSALUD y el FUA,
por corresponder a las atenciones preventivas del primer nivel de atencién, la cual
el nuevo establecimiento de Salud San Pedro de Cholén siendo de nivel (I-3), Cuenta
con una cartera de servicio Proyectada en el Plan de Implementacion Multianual
(PIM) de la IPRESS N° 0876 1-3 Centro de Salud San Pedro de Choldn, tanto la
UPSS de Consulta Externa, Patologia Clinica y las actividad propuestas tienen
relacién con la normativa-vigente para una IPRESS de categoria 1-3. .
La Direccion Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion Regional de |
.. Salud:Huanuco, en el ambito.de su: ‘competencia. establemda‘y ‘en observancia a la
- disposiciones: legalestha- procedldo a‘evaluar y analizas el,expedjente‘.del PLAN.DE ..
IMPLEMENTACION MULTIANUAL DEL NUEVO'ESTAB MIENTO DE SALUD-
CENTRO DE SALUD SAN PEDRO DE CHOLON, En cumpllm:ento a'Los criterios
técnicos antes mencionados y normativas vigentes; se emite OPINION
FAVORABLE, y corresponde que a través de la Gerencia Regional de Desarrollo
Social, previa evaluacién, se tomen ias acciones necesarias para gestionar la
aprobacién, mediante acto resolutivo, del Plan de Implementacion Multianual del
nuevo centro de salud San Pedro de Cholén, Plan que contempla, para el Afio Fiscal
2026, el monto de S/ 890,623.12 (Ochocientos Noventa Mil Seiscientos Veintitrés
con 12/100 Soles), monto que debera de ser gestionado, a través de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social, ante el Ministerio de Salud, en el marco de lo
establecido en el articulo 42° de la Ley N° 32185, “Ley de Presupuesto del Sector
Publico Para el Ano Fiscal 2025".

.y

Que, con Resoluciéon Ministerial N° 533-2016/MINSA, de fecha 26 de julio de
2016, se aprobd el Documento Técnico "Lineamientos para la elaboraciéon del Plan
Multianual de Mantenimiento de l|a Infraestructura y el Equipamiento en los
Establecimientos- de Salud", con el objetivo de establecer la metodologia e
instrumentos para la elaboracion, ejecucion, seguimiento y control de los Planes
Multianuales de Mantenimiento de la Infraestructura y del Equipamiento de los EESS
a nivel nacional; cuya finalidad es fortalecer la Gestién de! Mantenimiento de la
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Infraestructura y Equipamiento de los establecimientos de salud para contribuir a
mejorar en la prestacion de servicios de salud a nivel nacional,

Que, asimismo, el numeral 555 De la revisién y aprobacion del Plan
Multianual de Mantenimiento, de la normativa desarrollada en el parrafo precedente,
referente-a los Establecimientos de Salud de los Gobiernos Regionales, el Plan
Multianual de Mantenimiento sera revisado por el érgano de linea especializado y
competente en la Gestion del Mantenimiento Infraestructura y Equipamiento en Salud
de la Gerencia Regional de Salud (GERESA) o Direccidon Regional de. Salud
(DIRESA) o el que haga sus veces en los Gobiernos Regionales, para ser aprobados
por la maxima autoridad administrativa de la GERESA o DIRESA; previa opinion

. favorable de DGIEM;

" Que, con Informe N° 08335-2025-GRH-GRPPAT/SGPP, de fecha 25 de
setiembre de 2025, la Sub Gerencia de Presupuesto Publico, concluye que
contandose con la opinién favorable emitida por el Director Ejecutivo de Prestaciones
y! Seguramlento en Salud de la. Diréccion Regional de Salud, plasmada en el OfICIO_
‘N° 53-2025-GRDS-HCO-DRS-DG-DEPAS:DOSS, de fecha 17 de setiembre -de "’

2025, corresponde que, a través de la Gerencia Regional de Desarrollo Social y

previa evaluacién, se tomen las acciones necesarias para gestionar la aprobacion,

mediante acto resolutivo del Plan de Implementacion Multianual del nuevo

Establecimiento de Salud San Pedro de Cholén, plan que contempla para el Afio

Fiscal 2025, el monto de S/ 890,623.12 (ochocientos noventa mil seiscientos

veintitrés con 12/100 soles), monto que debera de ser gestionado, a través de la

Gerencia Regional de Desarrollo Social, ante el Ministerio de Salud, en el marco de

lo establecido en el articulo 42° de la Ley N° 32185, “Ley de Presupuesto del Sector

Pdblico Para el Afo Fiscal 2025” y nulidad de la Resolucion Ejecutiva Regional N°

el 0219- -2025-GRH/GR; de: fecha 02 .de  abril -de 2025;. por la diferencia, del monto, ;.-

- requerido.en el penodo 2026 y fase multlanual plasmado enel CUADRO RESUMEN*

DE OPERATIVIDAD Y FUNCIONAMIENTO DEL LA IPRESS I-3, "CENTRO DE
SALUD SANPEDRO DE CHOLON, del informe técnico para aprobamon del Plan de
Implementacién Multianual correspondiente al nuevo Establecimiento de Salud San
Pedro de Choldn;

Que, la Direccion Regional de Salud Huanuco mediante Oficio N° 6910 -2025-
GRH-GRDS/DRS-DG-OEPE, de fecha 06 de octubre de 2025, en virtud al
Memorandum N°¢ 001882-2025-GRH/GRDS, de fecha 30 de setiembre de 2025,
emitido por el Gerente Regional de Desarrollo Social, solicita a la Gerencia General
Regional que, con la finalidad de aprobarse el Plan de Implementacion Multianual

correspondiente al niievo Establecimiento de Salud San Pedro de Cholon y que por
' la diferencia del monto requerido en el periodo 2026 y fase multianual, plasmado en
-~/ el CUADRO RESUMEN DE OPERATIVIDAD Y FUNCIONAMIENTO DEL LA

R IPRESS 1I-3, CENTRO DE SALUD SANPEDRO DE CHOLON, para aprobacion del
referido Plan -de Implementacion Multianual; cuya finalidad es garantizar la
sostenibilidad de ia prestacion de los servicios de salud que se ofrece en la nueva
IPRESS -3 Centro de Saiud de Choldn, distrito de Cholén, provincia de Marafion —

ELEY
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departamento de Huanuco, determinando el financiamiento de sus gastos de
operacion y mantenimiento en los afios 2026-2028; por lo que; deviene en necesario
la emision del presente acto resolutivo;

De conformidad con las facultades y atribuciones conferidas por el inciso a) y
d) del articulo 21° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, sus
leyes modificatorias; Resolucién Ministerial N° 533-2016/MINSA, que aprobé el
Documento Técnico "Lineamientos para la elaboracion del Plan Multianual de
Mantenimiento de ia Infraestructura y el Equipamiento en los Establecimientos de
Salud"; Reglamento de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional Huanuco,
aprobado mediante Ordenanza Regional N° 013-2023-GRH-CR;

SE RESUELVE:

- ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el PLAN DE IMPLEMENTACION MULTIANUAL
(PIM).:2026-2028 DEL NUEVO ESTABLECiMIENTO DE SALUD CHOLON -
SRR R ,.CENTRO DE- SALUD SAN.-PEDRO" DE CHOLON DISTRITO DE CHOLON
PROVINCIA DE MARANON REGION HUANUCO: en “atencién a- Ios considerandos
expuestos precedentemente, documento que, como Anexo, forma parte integrante
de la presente Resolucion.

j RTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO, la Resolucion Ejecutiva Regional N°
/& 219-2025-GRH/GR, de fecha 02 de abril de 2025 y toda disposicién administrativa
«//que se oponga a la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social
.del GORE HUANUCO realice las accuones pertinentes, a fin .de concretar la
;e:.;a'utonzamon deé'la: transferencua de. recursos . ante -el. Mmlsteno de’ Salud .para Ia
4.1 opefacion de 1a'hueva estructura: del- Centro de Salud Sari'Pedro ‘dé Choldh;en él .
marco de lo establecido en el articulo 42° de la Ley N° 32185, “Ley de Presupuesto
del Sector Publico Para el Ao Fiscal 2025” y bajo responsabilidad.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER, que la Oficina de Atencion al Ciudadano y
.Gestion Documental, cumpla con la publicacién de la presente Resolucion .y su
Anexo, en el Portal institucional del Gobierno Regional de Huanuco
(www.regionhuanuco.gob.pe).

ARTICULO QUINTO. - TRANSCRIBIR, la presente Resolucion a la Gerencia
General Regional, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto vy

~ Acondicionamiento Territorial; Gerencia Regional de Desarrollo Social; Sub Gerencia

\ de Presupuesto Publico; Direccion Regional de Salud Huanuco; Red de Salud

| Leoncio Prado; asi como a los demas érganos estructurados del Gobierno Regional

/" Huanuco.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

O g

GOBIERNQ,REGIONAL RyANUCO
3N 7 / ‘L\

F’rof Juan Sivost Paredes Rios.
/ GOBERNADOR (e)



